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Le Groupe Ircem publie ses résultats financiers 2024 et poursuit le 
déploiement de ses actions en faveur du Mieux-Vivre 

 
L’Ircem, Groupe de Protection Sociale des salariés du particulier employeur et de l’emploi à 
domicile, dévoile ce mercredi 30 avril ses résultats financiers 2024 et réalise un point d’étape de 
sa stratégie CAP 2027. L’occasion de revenir sur la solidité financière du Groupe, qui lui permet 
d’investir l’essentiel de ses bénéfices nets au service du Mieux-Vivre de ses publics. Parmi les 
actions engagées grâce à son dividende social, le déploiement de la Fabrique du Mieux-Vivre, 
avec notamment le lancement d’un fonds d’investissement à impact dédié.  
 
Une dynamique positive pour le Groupe Ircem  
 
« Les résultats financiers de 2024 illustrent notre solidité. Les fonds propres de la Société de Groupe 
Assurantiel de Protection Sociale (SGAPS) Ircem dépassent largement l'exigence de solvabilité, 
renforçant ainsi notre position financière. Ces résultats alimentent notre dividende social, qui est au 
cœur de notre stratégie CAP 2027, et qui nous permet de mettre en œuvre notre raison d’être : agir 
collectivement pour une société du Mieux-Vivre accessible à tous, » Serge Da Mariana, Directeur 
Général du Groupe. 
 
Les fonds propres de la SGAPS Ircem de l’année 2024 sont de 681,5 millions d’euros et couvrent 
2,16 fois l’exigence en capital de solvabilité requis (SCR). En 2024, les cotisations sont de 378,6 
millions d’euros, en hausse de 0,5 % par rapport à 2023 (376,6 millions d’euros). Le résultat net de la 
SGAPS Ircem est 46,7 M€ en 2024 (contre 29,6 M€ en 2023). 

• Le chiffre d’affaires d’Ircem Prévoyance atteint 354,2 millions d’euros, en légère 

progression par rapport à 2023 (352,5 M€). Cette évolution est portée par la hausse de la 

masse salariale du secteur des particuliers employeurs et de l’emploi à domicile (+2,5 %), qui 

représente 97 % de l’activité. Le résultat net a progressé s’élevant à 32,3 millions d’euros contre 

25 millions en 2023. 234,4 M€ de prestations ont été payées (contre 206,9 M€ en 2023).  

• Ircem Mutuelle enregistre une croissance de son chiffre d’affaires, qui s’élève à 31,1 millions 

d’euros (contre 30,5 M€ en 2023), portée par une hausse des cotisations en Santé et en 

Obsèques. En 2024, 18,6 M€ de prestations ont été payées (contre 16,5 M€ en 2023).   

Concernant la retraite complémentaire, Ircem Agirc-Arrco affiche une hausse de 2 % des 
cotisations collectées, atteignant 1,292 milliard d’euros. Les allocations versées augmentent de 127 
millions d’euros, notamment sous l’effet de la revalorisation de la valeur du point Agirc-Arrco.  

L’année 2024 marque également un renforcement de l’accompagnement social et préventif de 
l’Ircem avec 11,7 millions d’euros consacrés à des enjeux prioritaires tels que le maintien de 
l’autonomie, l’aménagement du domicile, la prévention et l’accompagnement des aidants. Près de 30 
0000 personnes ont ainsi pu être accompagnées sur ce volet préventif. 

La Fabrique du Mieux-Vivre, incarnation de notre dividende social  

Lancée en octobre 2024, la Fabrique du Mieux-Vivre a pour objectif de mieux appréhender les 
enjeux et les attentes des publics de l’Ircem afin de proposer des solutions adaptées à leurs 
besoins. Elle met en place des actions de recherche et dispositifs innovants pour améliorer le bien-
être de ses publics, en particulier les plus fragiles, axés sur la santé, l'accompagnement social et 
l'innovation. 



Elle repose sur 7 piliers stratégiques :  

• La chaire d’excellence en partenariat avec l’IHU HealthAge de Toulouse  

• La prévention santé 

• La prévention et l’accompagnement des fragilités sociales  

• La recherche 

• L’innovation Sociale 

• La fondation d’entreprise Ircem 

• Le fonds d’investissement à impact pour le Mieux-Vivre   

Composés à 90 % de femmes, souvent en situation de monoparentalité, les salariés accompagnés par 
l’Ircem sont majoritairement isolés, en situation de multi-emplois, avec des problématiques de santé 
plus élevées que la moyenne nationale (accidents du travail et maladies professionnelles).  
 
Afin d’identifier et comprendre leurs besoins, l’Ircem a fondé la première chaire d’excellence en 
France dédiée au Mieux-Vivre. Créée en partenariat avec l’IHU HealthAge de Toulouse, cette chaire 
a pour objectif de transformer la recherche scientifique en solutions pratiques afin d’améliorer le bien-
être des individus dans une approche globale, en se basant sur une meilleure connaissance de ses 
publics et en testant de nouveaux dispositifs. 
 
Ce partenariat avec l'IHU HealthAge, le seul en France exclusivement dédié au vieillissement en 
santé, s'est consolidé autour d'une vision partagée : contribuer à l'amélioration du bien-être des publics, 
dans une démarche multi-dimensionnelle comme le recommande l’Organisation Mondiale de la Santé. 
Il réunit l'expertise de l'Ircem en matière de prévention et d'accompagnement social, et l'excellence en 
recherche médicale de l'IHU.   
 
Lancement du fonds d’investissement à impact pour le Mieux-Vivre 

Dans le cadre de sa stratégie CAP 2027 et du déploiement de la Fabrique du Mieux-Vivre, l’Ircem 
lancera en juin un fonds d’investissement à impact, financé grâce à son dividende social. Ce fonds vise 
à accélérer les investissements en faveur de la santé pour tous, de la prévention des fragilités et du 
maintien à domicile. Détenu à 100 % par Ircem Prévoyance, il s’adresse aux entreprises innovantes 
portant des projets à fort impact social, mesurables et concrets. 

Pour en bénéficier, les projets devront répondre à un strict cahier des charges et être sélectionnés par 
la gouvernance de l’Ircem et par un comité scientifique inédit. Présidé par le professeur Bruno 
Vellas, chef du service de médecine interne et de gériatrie à l’IHU de Toulouse, ce comité rassemble 
des chercheurs, cliniciens et gériatres, pour apporter une expertise scientifique précieuse dans 
l’évaluation des projets. Ces deux instances seront également accompagnées par une société de 
gestion. 

La taille cible du fonds est de 20 millions d’euros, dont 8 millions d’euros prochainement déployés 
pour soutenir de nouveaux projets à impact. L’Ircem lancera en juin un appel à projets pour les 
entreprises, start-up et structures innovantes œuvrant dans les champs de la santé, de la prévention 
des fragilités ou du soutien à l’autonomie.  

À propos de l’Ircem    

Depuis plus de 50 ans, l’Ircem est le Groupe de Protection Sociale des salariés du particulier employeur 
et de l’emploi à domicile. Fort de 550 collaborateurs qui accompagnent 5 millions de clients, le Groupe 
est certifié ISO 9001 et s’appuie sur trois institutions représentant chacune une expertise : Ircem Agirc-
Arrco (retraite complémentaire), Ircem Prévoyance et Ircem Mutuelle.     
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